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Escola Secundária com 3.º Ciclo do Ensino Básico Júlio Dinis de Ovar 
Matriz da Prova de Equivalência à Frequência - 12 º Ano do Ensino Secundário 

Planos curriculares aprovados pelo Decreto-Lei nº 74/ 2004 de 26 de Março 
                          (com as alterações introduzidas pelo Decreto-Lei n.º 24/2006 de 6 de Fevereiro) 

Disciplina DIREITO  
Tipo de prova: Escrita 
                                                                                                                                                             Ano lectivo: 2009/2010 
Duração da prova: 90 minutos 

 
 

Conteúdos Objectivos/Competências Material 
 
1. A problemática da Ordem 

Social 
 
 
 
2. A Pessoa, fundamento e fim 
da Ordem Jurídica 
 
 
 
 
 
3. Estado-Sociedade 
politicamente organizada. 
 
 
 
 
4. O Direito Internacional. 
 
 
 
 

 
- Compreender a natureza social do Homem. 
- Reconhecer a necessidade da existência do Direito.  
- Conhecer as diversas ordens sociais normativas. 
- Compreender o Direito como produto cultural. 
 
- Relacionar o Direito e a evolução social. 
- Compreender que a pessoa é o fundamento e o fim da Ordem Jurídica. 
- Noção de personalidade jurídica 
- Compreender o Direito Constitucional- conceito e importância 
- Conhecer os direitos fundamentais dos cidadãos. 
- Compreender a problemática dos Direitos Humanos. 
 
- Compreender a distinção entre o Direito Público e o Direito Privado. 
- Compreender que o Estado é uma sociedade politicamente organizada. 
- Identificar os poderes e as funções do Estado. 
- Reconhecer a importância dos Órgãos de Soberania em Portugal. 
- Analisar a evolução do Estado Liberal de Direito para o Estado Social de Direito. 
 
- Compreender a relevância das relações internacionais no Mundo actual globalizado. 
- Analisar a problemática do Direito Internacional. 
- Conhecer as fontes do Direito Internacional Público. 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

Esferográfica 
azul ou preta 

(não é 
permitido o 

uso de 
corrector) 
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5. O Direito Comunitário 
 
 
 
 
 
6 - As Fontes de Direito no 
Sistema Jurídico Português. 
 
 
 
 
 
 
7 – Controlo da Legalidade 
 
 
 
 
 
8 – Direitos e Deveres 
Jurídicos. 
 
 
9 – Elementos da Relação 
Jurídico 
 
 
 
 
 
 
 
10 – A Prática do Direito. * 
 
10-1-A Prática Jurídica e a 
Aplicação do Direito 
 
 
10-2-O Acesso ao Direito e 
aos Tribunais 
 

 
- Reconhecer a importância do Direito Comunitário. 
- Conhecer as diferentes fases de Integração da União Europeia.    
- Conhecer a estrutura orgânica da União Europeia. 
- Compreender as relações entre o Direito Comunitário e o Direito Interno. 
- Compreender o princípio da recepção automática consagrado no art. 8º da C.R.P. 
 
-Conhecer as fontes de Direito no Sistema Jurídico Português. 
-Compreender a importância da Lei como fonte privilegiada do Direito. 
-Relacionar o Direito substantivo com o adjectivo. 
-Analisar as fases do processo de elaboração das Leis. 
-Compreender a relevância do Costume, da Jurisprudência e da Doutrina como Fontes de Direito. 
-Analisar a problemática dos Tratados Internacionais. 
- Relacionar o art. 8º da C.R.P. com a aplicabilidade dos Tratados Internacionais. 
 
- Analisar a problemática do controlo da legalidade. 
- Relacionar o Princípio da Legalidade com os Direitos Fundamentais. 
- Conhecer os mecanismos de defesa do cidadão contra os actos da Administração Pública.  
- Compreender a importância da Relação Jurídica para a Ciência Jurídica em geral. 
 
 
- Compreender a relação entre o Direito Subjectivo propriamente dito e o Dever Jurídico.   
- Compreender a relação entre o Direito Potestativo e a Sujeição 
 
 
- Reconhecer os elementos da Relação Jurídica. 
- Compreender que todo o Sujeito é Pessoa em sentido jurídico 
- Analisar a problemática subjacente às situações de capacidade e às de incapacidade, estatuídas no Código Civil. 
- Reconhecer os possíveis objectos da Relação Jurídica. 
 - Compreender que todo o facto jurídico produz efeitos jurídicos  
 - Conhecer os elementos do negócio jurídico. 
 - Compreender as diferenças entre os diversos tipos de negócios jurídicos. 
 -Compreender a importância das Garantias Reais e Pessoais. 
 
- Compreender o papel dos Tribunais. 
- Identificar as categorias de Tribunais. 
- Compreender as formas extrajudiciais de resolução de conflitos 
- Conhecer as funções dos Tribunais Arbitrais 
- Conhecer as funções dos Julgados de Paz. 
- Compreender o sentido social de acesso ao Direito. 
- Conhecer o Novo Regime Legal de apoio judiciário. 
- Relacionar o acesso dos cidadãos ao Direito e aos Tribunais, com o Estado de Direito. 
- Relacionar o acesso ao Direito com a Justiça Social. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Esferográfica 
azul ou preta 

(não é 
permitido o 

uso de 
corrector) 
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10-3-As Profissões Jurídicas e 

Parajurídicas 
 

 
 
 
 

 

- Distinguir as profissões jurídicas das parajurídicas. 
- Identificar algumas das profissões jurídicas.  
- Conhecer as funções de cada uma das profissões jurídicas.   
- Conhecer algumas das profissões parajurídicas.  

- Conhecer as principais funções das profissões parajurídicas 

 
Estrutura da prova 

N.º de grupos N.º de itens por grupo Tipologia de questões 
Cotações Critérios gerais de classificação 

 
Grupo I  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Grupo II 
 
 
 
Grupo III 
 
 

 
4 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
3 
 
 
 
3  

 
3 Questões de resposta curta e 1 
Questão de resposta extensa 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Questões de resposta aberta (uma 
de resposta longa e duas de 
resposta curta) 
 
Questões de resposta aberta (uma 
de resposta longa e duas de 
resposta curta) 

 
60  (10+10+40) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
70  (35 + 20 
+15) 
 
 
 
70  (35 + 20 
+15) 

 
§ Clareza e correcção na exposição das 

ideias; 
§ Capacidade de análise e de 

articulação de saberes específicos da 
disciplina; 

§ Utilização adequada da terminologia 
jurídica; 

§ Objectividade e capacidade de 
síntese; 

§ Adequação da resposta à questão 
formulada. 

• Rigor na utilização da terminologia e 
conceitos científicos – 50% 

• Coerência e organização na redacção das 
respostas -20% 

• Adequação da resposta ao solicitado – 
30% 

 
   TOTAL 

200 pontos 
 

 


